
 

 
   
 

Program för MINEs mentorskapsutbildning 
 
Dag 1 
Datum: 26 augusti 2009 
Tid: 09.00 - 15.00 
Plats: meddelas  

 
 
09.00 - 09.30  Information från MINE (Tom Magnusson, MINE) 

Vi går igenom syftet och målet med utbildningen. Därefter 
genomgång av programmet, presentation av utbildningsledning, 
praktiska detaljer, etc. 

 
09.30 - 12.00  Introduktion (Jeanette Ohlsson, Kulturlänk) 

Att leva och bo i ett mångkulturellt samhälle. Vad är vår roll som 
arbetsgivare och som medmänniskor? Föredrag och diskussion. 

 
12.00 - 13.00  LUNCH 

MINE bjuder på lunch.  
 

13.00 - 15.00  Mentorskapets grunder (Peter Nisses, Mentorhuset) 
Vilka är grunderna för mentorskap? Vi börjar med att granska oss 
själva. Vad ska vi vara uppmärksamma på i mentor-
adeptrelationen? Föredrag och övningar. 

 

 

Dag 2 
Datum: 9 september 2009 
Tid: 09.00-15.00 
Plats: meddelas 

 
09.00 - 12.00  Mångfald på arbetsplatsen (Maja Mutsson, Oyra) 

Hur implementerar vi mångfald på våra arbetsplatser och hur drar 
vi fördel av mångfalden? Casestudier, film och diskussion. 

 
12.00 – 13.00  LUNCH 

MINE bjuder på lunch. 
 
 



 

 
   
 

13.00 - 15.00  Mentorskap (Peter Nisses, Mentorhuset) 
Mentorskapets kärna. Genomgång av samtalsnivåer, struktur och 
genomförande. Föredrag och praktiska övningar.  

 

 

Dag 3 
Datum: 30 september 2009  
Tid: 09.00-15.00 
Plats: meddelas 

 
09.00 - 12.00  Mera mentorskap (Peter Nisses, Mentorhuset) 

Vi tränar mentorsamtalet steg för steg och går bland annat 
igenom hur du som mentor förbereder dig inför mötena med 
adepten. Samtalsövningar.  

 
12.00 - 13.00  LUNCH 

 
13.00 - 15.00  Mentorskap (Peter Nisses, Mentorhuset) 

Fortsättning från förmiddagens övningar. Mentorerna slipas i 
metoder för ett vällyckat mentorskap. Praktiska övningar.  

 

 

Dag 4 - Matchning 
Datum: 21 oktober 2009 
Tid: 09.00-12.00 
Plats: meddelas 

 
09.00 - 09.15  Sammanfattning (Tom Magnusson, MINE) 

Kort genomgång av utbildningen. Dessutom redogörelse över vad 
ni kan förvänta av MINE samt vad vi förväntar oss av er som 
mentorer.  

 
09.15 - 11.00  Förtjänster med en mångfaldig personal, (Jeanette Ohlsson, 

Kulturlänk och Maja Mutsson, Oyra) 
 

 
11.00 - 12.00  Matchning 

Ni får träffa era respektive adepter. Ni avtalar tid för första möte, 
utbyter kontaktuppgifter, etc.  

 
                                     Varmt välkomna! 


